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Отчет о принятых мерах по результатам  

проверки финансово-хозяйственной деятельности муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Итатская средняя 

общеобразовательная школа имени Данкевич Тамары Файвишевны»  

за 2023 год и истекший период 2024 года» 
 

Замечания при проверки Отчет о выполнении 

П.2.1. Анализ расходования средств 

субсидии на выполнение 

муниципального задания на выполнение 

муниципальных услуг МБОУ 

«Итатская СШ им.Данкевич Т.Ф» за 

2023-2024 год показал, что имели 

место факты перечисления субсидии 

не в соответствии с утвержденным 

графиком. 

Субсидии выделены с учетом аванса на 

следующий месяц, поэтому 

перечисление проходит в следующем 

месяце 

п.2.2Согласно отчету о выполнении 
Муниципального задания за 2023 год, 

представленного учреждением к 
проверке, муниципальное задание не 

выполнено по отдельным 
показателям, превышены 
допустимые (возможные) 

отклонения. 

Экономическому отделу 

рекомендовано при составлении  

муниципального задания учитывать 

демографическую ситуацию в 

закрепленных за школой населенных 

пунктах  с целью более точного 

прогнозирования количества учащихся 

и соответственно определения  

показателя объема муниципальной 

услуги. 

 

 Раздел 4 п.4.2.В проверяемом 

периоде в составе расходов МБОУ 

Не своевременное финансирование за 

электроэнергию, поступил судебный 
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«Итатская СШ им. Данкевич Т.Ф» 

выявлены расходы за неисполнение 

обязательств по оплате 

электроэнергии, в 2023 г. в сумме 

5651,06 рублей (2651,06 рублей - 

расходы по оплате неустойки за 

электроэнергию, 3000,00 рублей - 

расходы по уплате госпошлины), в 2024 

году в сумме 878,50 рублей (пени за 

электроэнергию). 

 

приказ 

- не полной мере заполняются 

авансовые отчеты, а именно 

отсутствует должность, в авансовом 

отчете от 20.01.2023 г. отсутствует 

дата утверждения руководителем; 

- по авансовому отчету от 

07.05.2024 года №Сш00-000003 

отсутствуют подтверждающие 

документы на приобретенные 

строительные материалы в сумме 

10000,00 рублей (кассовый чек 

отсутствует); 

- по авансовому отчету от 

10.06.2024 года №Сш00-000006 

отсутствуют подтверждающие 

документы на приобретенные 

запасные части в сумме 8430,00 рублей 

(оригинал кассового чека 

отсутствует); 

 

проведена работа с бухгалтером, 

заполняющим авансовый отчет. 

Отсутствие кассового чека на сумму 

10000 руб можно объяснить 

отсутствием кассового аппарата у 

Поставщика, но наличием более 

дешевых материалов;  

чек на 8430 руб имеется в 

учреждении, но является одновременно 

гарантийным талоном, который 

планировали передать в бухгалтерию 

по окончании срока годности запчасти. 

 

Контрольно-счетная палата 

Тяжинского муниципального округа 

считает, что МБОУ «Итатская СШ 

им. Данкевич Т.Ф.», а также 

образовательным учреждениям 

Тяжинского муниципального округа с 

целью экономного и эффективного 

использования бюджетных средств 

необходимо продолжить практику 

проведения совместных конкурсов 

(аукционов) на поставку продуктов 

питания. 

Рекомендация принята во внимание 



Оплата муниципального 

контракта от17.04.2023 года №05-23-

0323ЭА заключен с Индивидуальным 

предпринимателем Храновым Евгением 

Игоревичем, произведена с нарушением 

срока, установленного п.2.5 

муниципального контракта. 

Оплата муниципального 

контракта от26.05.2023 года №14-04-

0523ЭА заключен с Индивидуальным 

предпринимателем Храновым Евгением 

Игоревичем, произведена с нарушением 

срока, установленного п.3.1 

муниципального контракта 

Срок выполнения работ выполнен 

с нарушением срока, установленного 

п.5.1 муниципального контракта. 

 

 

Оплата 2-х контрактов с ИП Храновым 

Е.И. за текущий ремонт кабинетов 

«Точка роста» и капитальный ремонт 

столовой по областной программе 

«Вкусная перемена» проходила из 

областного бюджета по мере 

поступления средств; 

 

 

 

 

 

Срок выполнения работ был задержан в 

связи с отсутствием средств на работы 

вне муниципального контракта. 

Необходимость данных работ 

появилась после начала реализации 

контракта. 

 

 

 

 

В ходе проведения контрольного 

мероприятия установлено: 

фактические расходы по 

оборотной ведомости за 2023 год по 

счету 105.32 не соответствуют 

данным главной книги на сумму 3002,31 

рублей; 

по счету 105.33 за 2023 год 

фактические расходы по оборотной 

ведомости не соответствуют данным 

главной книги на сумму 87,45 рублей; 

остаток по оборотной ведомости 

на 01.01.2024 г. по сч.105.36 не 

соответствует остатку главной книги 

на сумму 75,00 рублей. 

 

по счетам 105.32 и 105.33 оборотные 

ведомости переформированы и 

заменены. 

В 2023году  1с Предприятие произошел 

сбой в программе: математически не 

верно подсчитана сумма при выбытии 

Дез-хлор. В феврале 2024г после 

списания остатка Дез-хлор по счету 

105.36 полностью, остаток 

соответствует  на 29.02.2024г с главной 

книгой  



- за исполнение обязанностей в 

должности учителя, с директором 

МБОУ «Итатская СШ им. Данкевич 

Т.Ф» Литвиновой И.Р. не оформлено 

дополнительное соглашение о 

совмещении должностей (статья 60.2 

ТК РФ). Так же установлено, что 

Литвиновой И.Р. в период с 01 января 

2023 г. по 31 марта 2023 г. не 

обоснованно начислены и выплачены 

стимулирующие выплаты, так 

согласно приказу от 09.01.2023 г. №20 

назначена выплата по результатам 

ЕГЭ в размере 1400,00 рублей, по 

результатам ОГЭ в размере 3000,00 

рублей, а также согласно приказу от 

09.01.2023 г. №29 назначена выплата 

по результатам ВПР в размере 1600,00 

рублей. Всего за период с января 2023 

года по март 2023 года начислено 

18000,00 рублей, учетом районного 

коэффициента 23400,00 рублей. Всего 

излишне выплачена сумма 20124,00 

рублей. Согласно приказу от 29.03.2023 

года №107 выплаты из 

стимулирующего фонда оплаты труда 

Литвиновой И.Р. с 01.04.2023 года 

отменены. 

 

за исполнение обязанностей в 

должности учителя, с директором 

МБОУ «Итатская СШ им. Данкевич 

Т.Ф» Литвиновой И.Р.  оформлено 

дополнительное соглашение о 

совмещении должностей (статья 60.2 

ТК РФ). Согласно приказу от 

29.03.2023 года №107 выплаты из 

стимулирующего фонда оплаты труда 

Литвиновой И.Р. с 01.04.2023 года 

отменены. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- согласно табеля учета использования 

рабочего времени за август 2023 г. 

водители учреждения Валуев А.Г., 

Кузьмин Е.С., Белов В.А. с 03 июля по 

11 августа 2023 года находились в 

ежегодном оплачиваемом основном 

отпуске, однако по данным путевых 

листов за 09 августа № 102, №103, 

№102  в нарушение п. 2 ст. 125 

Трудового кодекса Российской 

Федерации от 30.12.2001 г. были 

отозваны из отпуска без согласия 

работников. 

администрация школы отзывает 

работников из отпуска, в том числе и 

водителей, только с их письменного 

согласия, которые хранятся в личном 

деле работника. 

В ходе контрольного мероприятия Замечания приняты во внимание  

 




